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Apie tvarumo ataskaitg

Atsizvelgdama j dabartinius aplinkosaugos ir socialinius isstkius, UAB ,,EMP recycling® (toliau — EMP
recycling arba Jmoné) integruoja tvarumo principus j savo veiklg tikédama, kad investicijos j tvarumag ne
tik stiprina |monés jvaizdj, bet ir kuria ilgalaike verte darbuotojams, tiekejams, klientams bei placiajai
visuomenei. Su tvarumo klausimais susijusi informacija pateikiama, kai ji yra aktuali, atsizvelgiant |
konkrecias |moneés veiklos aplinkybes.

Tai yra antroji savarankiska musy tvarumo ataskaita. Tvarumo ataskaita paruosta vadovaujantis EFRAG
(angl. European Financial Reporting Advisory Group) parengtu savanorisku mazoms ir vidutinéms
jmonéms taikomu Europos tvarumo atskaitomybés standartu (toliau - SMV| ETAS, angl. VSME ESRS). EK
patvirtinus galutinj standarto variantg, 2025 m. ir velesniais metais Jmoné planuoja savo tvarumo
ataskaitas rengti pagal jj iki kol atskaitomybé pagal CSRD (toliau — CSRD, angl. Corporate Sustainability
Reporting Directive) Jmonei taps privaloma arba Jmoné savarankiskai nuspres kitaip.

Ataskaitoje pateikiami duomenys apima tik EMP recycling veiklq.

Tvarumo ataskaita néra audituota arba patvirtinta isSorés treciyjy asmeny. Ataskaitinis laikotarpis nuo
2024 m. sausio 1d. iki gruodzio 31 d. Atskleidziama informacija pagal pagrindinj ir iSsamuyjj modulius.

Rengdami antrqgjg tvarumo ataskaitqg, kiek jmanoma, mes jtraukéme palyginamgjqg informacijg uz
ankstesnj ataskaitinj laikotarpj, siekiant padidinti pateikiamos situacijos skaidrumg. Pateikdami Siy
rodikliy dinamikaq ir suteikdami paaiskinimus, tikimeés, kad suinteresuotosios salys geriau supras musy
Jjmones veiklos specifikg.
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EMP recycling buvo jkurta 1999 kovo 2 d. ir jau 26 m. sekmingai veikia rinkoje.
Pagrindineé musy veikla - elektronikos ir metaly atlieky supirkimas,
surinkimas bei perdirbimas atgaunant vertingas zaliavas. Uztikriname
sklandy elektronikos ir metaly atlieky perdirbimq, praturtintg ekspertinemis
Ziniomis ir naujy sprendimy ieskojimu, atsidavusiu déemesiu klientams bei
gamtai.

Musy veiklos modelis:

Surenkame

=4

Nemokamaiisnesame ir perdir-
bimui isvezame nebetinkamus
naudoti elektros ir elektronikos
prietaisus, senqg buitine tech-
nikg, metalo lauzg.

Superkame
V
~——

Atlieky supirkimg vyvkdome 9
supirktuvese Lietuvoje.

Pagrindiniai zaliavy srautai su kuriais dirbame:

- Elektros ir elektroninés jrangos atliekos (toliau — EE));

- Spalvotyjy ir juodyjy metaly atliekos;
- Atliekos, turincios tauriyjy metaly.

Panaudojame pakartotinai

A
L a

Skatiname visuomene vengti
atlieky susidarymo, daiktus
naudoti dar kartg jsigyjant
jvairius antikvarinius daiktus,
elektronikos ir kompiuteriy dalis
projekte parduodunaudota.lt.

Perdirbame

()

Turimos technologijos ir jrenginiai
suteikia mums galimybe pilnai
perdirbti elektros ir elektronines
jrangos atliekas (EEJA) bei
atgauti antrines zaliavas.
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Pagrindiniai duomenys apie jmone

Darbuotojy Pajamos
skaicius®

2023 184 2023 36 min. Eur

2024 185 2024 34 min. Eur

*vidutinis darbuotojy skaicius apskaic¢iuotas naudojant visos darbo dienos ekvivalentg (VDDE, angl. FTE) - visos darbo dienos etaty skai¢iy jmonéje.

2023
2024

turtas

225 m
18,7 m

Balansinis

Nn. Eur

Nn. Eur

=g

Grynasis
pelnas

2023 1,5 min. Eur

2024 1,9 min. Eur

06

ISsamesné informacija apie veiklos rezultatus ir vvkdomag veiklg pateikta Jmonés parengtoje vadovybés ataskaitoje.

- Veikla pagal NACE klasifikatoriaus kodus:

- 38.11 Nepavojingyjy atlieky rinkimas

- 38.12 Pavojinguyjy atlieky rinkimas

- 38.21 Atlieky naudojimas medziagoms gauti
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Veiklos teritorijo

Jmones veiklos teritorija - Lietuvos Respublika,

kurioje taip pat yra visas Jmones turtas.

1 2 E : Atlieky taksi

A
9 v Supirktuves

Perdirbimo
) gamykla

- Klaipeda

Siauliai

Kaunas

Md'rijc:mpolé

“Panevezys

Vilnius
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ISsamus |monés nuosavybeés teise priklausanciy, nuomojamuy ar valdomy objekty sarasas bei jy geografine padetis:

Objektas Adresas Pasto kodas Miestas Salis Koordinatés (geolokacija)
Registruota buveineé ir perdirbimo gamykla Galines g. 7, Galinés km. LT-14247 Vilniaus r. Lietuva 54.808b1b, 25.16/877
Surinkimo punktas Kalvarijy g. 125 LT-08221 Vilnius Lietuva S54.711271, 25.286986
Surinkimo punktas Savanoriy pr. T74A LT-03153 Vilnius Lietuva 54.656946, 25.231332
Surinkimo punktas Technikos g. 18V LT-51211 Kaunas Lietuva 54.908546, 24.007/314
Surinkimo punktas V. Kréeves pr. 120 LT-51119 Kaunas Lietuva 54.923182, 24.005538
Surinkimo punktas Silutés pl. 21 LT-91107 Klaipeda Lietuva 55.700457, 21.171653
Surinkimo punktas Nuklono g. 19 LT-78349 Siauliai Lietuva 55.9176b0, 23.243156
Surinkimo punktas J. Janonio g. 2B LT-35701 Panevezys Lietuva 55.743289, 24.335611
Surinkimo punktas Sporto g. 46 LT-68110 Marijampolé Lietuva 54.565509, 23.376531
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Nuo 2002 m. |moné sertifikuota pagal kokybeés ir
aplinkos vadybos sistemy ISO 9001 ir 14001
standartus, nuo 2023 m. pagal darby saugos ir

sveikatos vadybos sistemos ISO 450071 standartg.

Nuo 2019 m. |mone sertifikuota WEEELABEX
standartu, kuris jrodo EE] surinkimo, laikymo,
logistikos bei apdorojimo procesy atitikt] Europos
standarto EN 50625 dokumentams.

EMP Recycling yra pasaulines Elemental Holding
grupées dalis. Grupes tikslas — tapti pasaulyje
pirmaujancia atlieky perdirbimo ir tauriyjy
metaly gavybos srityje, atgauti svarbiausius
metalus, kuriy gamtiniai istekliai visame
pasaulyje yra riboti.
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EMP recycling pradeda pirmuosius zingsnius, siekdama sumazinti savo veiklos poveikj aplinkai. Siekiant efektyviai valdyti sig sritj, 2022 m. Jmonéje buvo
patvirtinta Grupés tvarumo (ESG) strategija, orientuota j atsakingg veiklg aplinkos, socialinéje ir valdysenos srityse. Strategijos pagrindiniai principai apima
neigiamo poveikio aplinkai mazinimaq, atsakingqg istekliy naudojimaq ir socialinés atsakomybeés skatinimg. Grupés tvarumo strategijoje numatyti tvarumo
politikos principai, kurie padés uztikrinti nuosekliqQ pazangg tvarumo srityje. Su Grupés tvarumo (ESG) strategija galite susipazinti cdia
https://emp.lt/tvari-veikla/valdysena/.

2024 m. Jmonés vadovybe, atsizvelgusi j vvkdoma veiklg, Grupés tvarumo strategijq, verslo santykius ir suinteresuotyjy saliy lGkescius, atsizvelgiant | Jungtiniy
tauty darnaus vystymosi tikslus nustate, jog pagrindinés tvarumo sritys, reiksmingos veikloje, yra susijusios su ziedine ekonomika, klimato kaita, tarsa,
darbuotojy gerove ir sauga, bendruomenemis, atsakingu vartojimu vertées grandingje, verslo etika.

Iniciatyvos, kuriy imasi Jmoné yra skirtos mazinti SESD emisijas, elektros energijos ir vandens suvartojimaq, taip pat siekiama kuo daugiau atgauti zaliavy,
mazinant veiklos neigiamag poveikj, diegiant efektyviausias technologijas bei didinant energijos suvartojimo efektyvuma. Jmonée nuolat didina atlieky surinkimo ir
perdirbimo lygj, iesko budy kaip mazinti salinimui perduodamuy atlieky kiekj. Siekdami buti socialiai atsakinga, Jmoné taip pat planuoja testi veiksmus socialingje
srityje — sviesti visuomene pasiekiant visy amziaus grupiy zmones, siekiant suteikti kuo daugiau informacijos apie atsakingg atlieky sutvarkyma, bendradarbiauti
su mokslo jstaigomis ir remti technologinius ir mokslinius tyrimus atlieky tvarkymo srityje. Numatoma darbuotojy mokymo programa, skirta stiprinti supratimqg
apie tvarumo svarbqg ir principus. Ateityje Jmoné ketina jgyvendinti konkrecias tvarumo iniciatyvas, tokias kaip investicijos | saulés paneliy perdirbimg,
vandenvalos infrastrukturqg, transporto parko efektyvinimg, teritorijos infrastrukturg, skaitmenizavimo ir kibernetines saugos pletrg. Sios Iniciatyvos pades kurti
tvaresne veiklg ir atsakingai prisideti prie ilgalaikes teigiamos jtakos aplinkai ir visuomenei.
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Metodai, politika ir busimosios iniciatyvos perejimui prie tvaresnes ekonomikos:

Ar turite galiojanciq Ar politika, Trumpai apiblidinkite metodus ir (arba) Ar politikoje numatyti kokie nors tikslai?
tvarumo politikq, susijusiq metodai viesai politikg bei atitinkamus veiksmus
su Siais klausimais? prieinami?
Klimato kaita TAIP TAIP - Grupeés aplinkosaugos valdymo strategija 2022-2026 m,; Grupeées aplinkosaugos valdymo ir ESG strategijose nu-
- Grupeés ESG strategija; matyti tikslai: mazinti CO2 emisijas, didinti sunaudoja-
- lki 2030 m. planuojama, kad visa naudojama elektros energija bty iS atsinaujinanciy mos zaliosios energijos kiekj, mazinti energijos suvarto-
saltiniy. jima.
- 2025 m. planuojama sukurti jrankj kaip apskaiciuoti suvartojomag kurg atveztai 1t atlieky;
- 2025 m. planuojama jvertini 3 lygio emisijas uz 2024 m.;
- 2025 m. planuojama atlikti energetinio efektyvumo auditg;
- 2025 m. parengti energijos vartojimo mazinimo plana.
Tarsa TAIP TAIP - Grupeés aplinkosaugos valdymo strategija 2022-2026 m.; Grupés aplinkosaugos valdymo strategijoje humatyti
- Grupeés ESG strategija; tikslai: mazinti vandens tarsg investuojant j nuoteky
- Jmoneés kokybeés ir aplinkosaugos politika; tvarkymo jrengimus.
- |ki 2027 m. planuojama modernizuoti buitiniy nuoteky valymo jrengimus; Jmonés kokybés ir aplinkosaugos politikoje tikslai
- 2025 m. jrengti nelaidzig vandeniui sunkiasvoriy ir lengvyjy automobiliy stovéjimo aikstele. nenumatyti.
Vanduo ir TAIP TAIP - Grupes ESG Strategija; NE
jary istekliai - Vandens istekliy taupymas.
Biologiné jvairové NE N/A N/A N/A
ir ekosistemos
Ziediné ekonomika TAIP TAIP - Grupes aplinkosaugos valdymo strategija 2022-2026 m.; Grupeés aplinkosaugos valdymo ir ESG strategijose nu-

- Grupes ESG strategija;
- Jmoneés kokybeés ir aplinkosaugos politika;
- 2025 m. planuojama:
- didinti ploksciy atlieky perdirbimo efektyvumg jdiegiant ploksciy perdirbimo linijoje
meginiy paemimo jrangg;
- didinti kompresoriy atlieky perdirbimo efektyvumag atnaujinant kompresoriy perdirbimo
linijq.

matyti tikslai: didinti perdirbamy ir surenkamy atlieky
kiek], didinti investicijas ] naujausias atlieky technologi-
jas tobulinant procesus, didinti atlieky perdirbimo
efektyvumg, mazinti salinamy atlieky kiek;.

Jmonés kokybés ir aplinkosaugos politikoje tikslai
nenumatyti.
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Ar turite galiojanciq Ar politika, Trumpai apiblidinkite metodus ir (arba) Ar politikoje numatyti kokie nors tikslai?
tvarumo politikq, susijusiq metodai viesai politikg bei atitinkamus veiksmus
su Siais klausimais? prieinami?

Sava darbo jéga TAIP TAIP - Grupes %mogiékqjq istekliy valdymo strategija; NE

- Grupés Zmogiskyjy istekliy valdymo politika;
- Grupeés Kovos su mobingu politika
- 2025 m. planuojama:
- sukurti jrankj darbuotojy kaitos rodikliui stebeéti;
- aprasyti Atlygio politikq ir pristatyti darbuotojams;
- parengti ir darbuotojams pristatyti EMP naujoko knygg;
- suprojektuoti ir jrengti priesgaisrinj rezervuarg ir stacionarias signalizavimo ir
gaisro gesinimo sistemas.

Vertés grandinés TAIP TAIP - Grupeés atsakingos tiekimo grandinés valdymo ir kovos su pinigy plovimu politika. NE
darbuotojai - 2025 m. planuojama pilnai jgyvendinti Grupés ,,Pazink savo klientg“ procedurg pagal
Grupes atsakingos tiekimo grandinés valdymo ir kovos su pinigy plovimu politikg.

Paveikiamos TAIP TAIP - Grupés suinteresuotyjy saliy jtraukimo strategija. NE
bendruomeneés - 2025 m. metais planuojama:

- suorganizuoti ekskursijg vietos bendruomenei apie EE| perdirbimg;

- vesti edukacinius mokymus senjorams;

- vesti pamokas mokiniams apie EE| atliekas ir jy perdirbimo svarbg, bei Ziedine ekonomikg;

- jgyvendinti socialinj video projekta atsakingo atlieky rasiavimo temai.

Vartotojai ir TAIP TAIP - Grupeées etikos kodeksas; NE
galutiniai - Grupes Tiekejo elgesio kodeksas;
naudotojai - Grupés Kovos su korupcija politika;

- Grupés Atsakingos tiekimo grandinés valdymo ir kovos su pinigy plovimu politika.

Verslo etika TAIP TAIP - Grupeés etikos kodeksas; NE
- Grupes Tiekejo elgesio kodeksas;
- Grupés Kovos su korupcija politika;
- Grupés Atsakingos tiekimo grandinés valdymo ir kovos su pinigy plovimu politika;
- 2025 m. planuojama visiems Jmones tiekéjams ir partneriams pristatyti Grupeées Tiekéjo
elgesio kodeksg;
- 2025 m. planuojama pilnai jgyvendinti Grupés ,,Pazink savo klientg“ procedtrg pagal
Grupeés atsakingos tiekimo grandinés valdymo ir kovos su pinigy plovimu politikg.
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SESD emisijos ir energijo

Su klimato kaita susijusj poveikj iS esmeés lemia energijos suvartojimas. Jmoneéje energijos suvartojimas apima tiek atsinaujinanciy, tiek neatsinaujinanciy
energijos istekliy naudojimq. Savo veikloje naudojame kurg (dyzeling, benzing, dujas) transporto priemonéms, elektros energijq ir freonus (patalpy vésinimui).
Jmonés anglies dioksido ismetimo rodiklio skaiciavimai atliekami pagal Siltnamio efektqg sukelianciy dujy (SESD) protokolqg ir yra suderinti su mazoms ir
vidutinéms jmonéms taikomo ETAS reikalavimais. Uz 2024 m. apskaiciavome SESD emisijas, kaip to reikalaujama pagal standartg, siekdami suprasti savo
veiklos poveikj aplinkai ir identifikuoti galimybes jj mazinti. SESD apskaita apima 1ir 2 lygio emisijas ir tam tikras 3 lygio kategorijas.

Bendras suvartotos energijos kiekis Matavimo vnt. 2023 2024 Pokytis %
Dyzelinas | 219 966 233 303 +6
Benzinas | 6 447 5 3bb =17

SND | 1986 317 -84
Freonai (R410A) kg 11,1 6 -46
Freonai (R32) kg 0,4 1,7 +325
Elektros energija is atsinaujinanciy saltiniy MWh 786 2 029 +158
Elektros energija is neatsinaujinanciy saltiniy MWh 1117 153 -86

Viso: MWh 1930 2 182 +13
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Skaiciavimo metodika:

1lygio - tiesioginés SESD emisijos

Apima tiesiogines emisijas iS jmones nuosavybeés teise priklausanciy ar kontroliuojamy saltiniy. Tai apima turimas arba hnuomojamas transporto
priemones ir kondicionavimo jrangg. Jmones suvartoto kuro kiekiai apskaitomi vidineje apskaitos sistemoje. éiq emisijy apskaiciavimui naudoti DEFRA
(angl. Department for Environment, Food & Rural Affairs) pateikti perskaiciavimo koeficientai.

2 lygio - netiesioginés SESD emisijos

Apima jsigyjamag elektros energijqg, kurig suvartoja |mone. Suvartojimo duomeny saltinis yra sgskaitos faktlros. Jmoneé perka zaligjg energija ir turi
dokumentus patvirtinancius kilmés garantijg. Skai¢iuojant pagal vietovés metodqg (angl. location based method), nustatytos emisijos skaiciuojamos
remiantis vidutiniu konkreciu Salies emisijos faktoriumi. Skaic¢iuojant pagal rinkos metoda (angl. market based method), vertinama pagal faktinius
elektros energijos pirkimus ir vadovaujantis ,,European Residual Mixes. Results of the calculation of Residual Mixes for the calendar year 20239, t. v.
naujausiais turimais duomenimis. Pagal rinkos metodq zaliosios energijos naudojimas nepalieka CO2 pedsako, todel emisijos tam energijos kiekiui yra
nulines.

3 lygio - kitos netiesioginés SESD emisijos

Apima visas kitas netiesiogines emisijas, kuriy Jmone nekontroliuoja ir nevaldo savo tiekimo grandinéje. Visas 3 lygio emisijy kiekis skirstomas j 15
kategorijy.
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Jmoné vertindama ir skai¢iuodama 3 lygio SESD emisijas inventorizavo SESD emisijas 9 kategorijose (4, 8, 13-15 Jmonei néra aktualios):

Kategorija ir jos pavadinimas

1. Perkamos prekes ir
paslaugos

Apskaiciavimo budas

Nupirkty atlieky atveju buvo priimtas koeficientas O. Kity gamybos Zaliavy, isreiksty svorio vienetais arba vienetais, iSskyrus valiutg, suvartojimas buvo padaugintas is specialiy
emisijos koeficienty is Ecoinvent 3.11 duomeny bazés ir gautas rezultatas t CO2e. Pirktoms paslaugoms ir kitoms zaliavoms buvo naudojamas islaidomis pagrjstas metodas su
finansiniais veiksniais is Climatiq duomeny bazés. Skaiciavimy metu buvo atlikti valiuty konvertavimai ir atsizvelgta j infliacijg. Be to, taip pat buvo atsizvelgta j emisijas, susiju-
sias su geriamojo vandens pirkimu. Nesant duomeny apie jsigytq vandentiekio vandenj, buvo daroma prielaida, kad jo kiekis lygus nuoteky kiekiui. Pateikta reikSmeé m3 buvo
padauginta is DEFRA duomeny bazés rodiklio.

2. llgalaikis materialusis
turtas

Apima visas emisijas, susijusias su ilgalaikiu turtu, kurj per ataskaitinius metus jsigijo jmoné. Apskaiciuojant taikytas islaidomis pagrjstas metodas, pagrjstas finansiniais duome-
nimis. Bendras suvartojimas, isreikstas atitinkama valiuta, buvo padaugintas is atitinkamo finansinio rodiklio is Climatig duomeny bazés. Taip pat buvo jvertinta infliacija.

3. Su kuru ir energija
susijusi veikla

Jtrauktos emisijos ,Well to Tank“ (WTT). WTT - tai emisijos, susidarancios gaminant kurq ir kurg, naudojoma elektros energijai gaminti, taip pat emisijos, susijusios su elektros
energijos gamyba ir nuostoliais perdavimo bei paskirstymo metu. Sios emisijos sudaro dalj ,Well to Wheel“ (WTW) emisijy, kurios apima emisijas nuo gamybos iki kuro / energi-
jos suvartojimo. Likusig WTW emisijy dalj sudaro ,,Bank to Wheel“ (TTW) emisijos, susidarancios deginant kurg organizacijos naudojamuose jrenginiuose (1lygis) arba gaminant
pirktq elektros energijg (2 lygis). Skai¢iavimams buvo naudojami 1ir 2 lygiuose pateikti kuro ir energijos suvartojimo duomenys. Duomenys apie kurg buvo padauginti i§ DEFRA
duomeny bazés emisijos koeficienty, o elektros energijos emisijos koeficientas buvo apskaiciuotas remiantis DEFRA metodika ir KOBIiZE duomenimis.

4. Pradinés grandies
transportavimas ir platinimas

N/A

5. Vykdant operacijas
susidariusios atliekos

Jtrauktos emisijos, susijusios su jmonés veiklos metu susidaranciy atlieky tvarkymu. Nurodytas atlieky kiekis buvo padaugintas is DEFRA koeficientu.

6. Verslo keliones

Jtrauktos emisijos susidarancios verslo kelioniy, vwvkdomuy jvairiomis transporto priemonémis, metu. Kelionéms viesuoju transportu: traukiniu, I€ktuvu, keltu ir autobusu, buvo
naudojami visy keleiviy tam tikra transporto rasimi nuvaziuoti bendri atstumai [km] padauginti is DEFRA koeficienty. Kai kurie verslo kelioniy duomenys buvo pateikti islaidomis
pagrjstu metodu — bendras suvartojimas, isreikstas atitinkama valiuta, buvo padaugintas is atitinkamo finansinio rodiklio is ,,Climatig“ duomeny bazés. | gautus rodiklius buvo
jtraukta valiuty konvertavimas ir infliacija. Be to, buvo apskaiciuotos ir darbuotojy apgyvendinimo komandiruociy metu iSmetamuyjy tersaly emisijos, kurios, atsizvelgiant |
duomeny prieinamumg, buvo padalintos is Salies emisijy, kurioje buvo teikiama viesbucio paslauga, siekiant parinkti tinkama emisijos koeficientq. Viesbucio nakvyniy skaicius
buvo padaugintas i specialiy emisijos koeficienty is ,,Greenview” duomeny baziy, isreiksty tCO2e/viesbudio nakvynéms.



= emp
b recycling

Kategorija ir jos pavadinimas

/. Darbuotojy vazinégjimas |
darbg

Apskaiciavimo budas

Jtrauktos emisijos atsirandancios dél darbuotojy vazinéjimo j darbg transporto priemonémis, kurios néra jmonés automobiliai. Duomenys apie darbuotojy vaziavimus j/is
darbg (atstumas (km), transporto rasis) gauti per darbuotojy apklausq. Sie duomenys atitinkamai padauginti is atitinkamy DEFRA koeficienty. Skaiciavimai taip pat
apéme nuotolinio darbo metu susidariusias emisijas pagal bendrq valandy, dirbty Siuo rezimu, skaiciy.
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8. Pradinés grandies

N/A

9. Galutinés grandies
transportavimas

Jtrauktos emisijos susijusios su jmoneés atgauty zaliavy transportavimu. Siam transportui buvo apskaidiuotas tonkilometriy (tkm) skaidius — padauginus vidutinj atskiry
kroviniy svorj i$ bendro atstumo. Tuomet emisijos buvo apskaiciuotos padauginus tonkilometriy skaiciy i$ specialiy emisijos koeficienty, isreiksty t CO.e/tkm, is DEFRA
duomeny bazes.

10. Parduoty produkty
apdorojimas

Jtrauktos emisijos susijusios su produktais, kuriuos pries galutiniam vartotojui naudojant reikia toliau apdoroti, transformuoti arba jtraukti j kitg produktqg. Apima emisijas,
susidarancias kitose organizacijose, toliau apdorojant parduotus tarpinius produktus. Remiantis parduoty tarpiniy produkty sqgrasu ir informacija apie jy numatytg nau-
dojimq, i$ ,,Ecoinvent 3.11“ duomeny bazeés buvo pasirinkti atitinkami iSmetamuyjy tersaly koeficientai, skirti individualiems apdorojimo procesams. Emisijos apskaiciuotos
padauginus parduoty produkty kiekj is atitinkamo iSmetamuyjy tersaly koeficiento.

1. Parduoty produkty naudojimas

N/A

12. Parduoty produkty
Salinimas pasibaigus
gyvavimo ciklui

Siai kategorijai priklauso emisijos, susidarancios salinant panaudotas pakuotes ir jmonéje pagamintus produktus, kurie perduodami tolesniam perdirbimui. Visiems pro-
duktams buvo taikomas tipinis atlieky salinimo budas priklausomai nuo atlieky rusies. Emisijos apskaiciuotos pagaminty produkty kiekj padauginus is atitinkamy DEFRA
2024 duomeny bazes koeficienty, skirty atitinkamam numatomam salinimo budui.

13. Galutinés grandies N/A
nuomojamas turtas
14. Frandizés N/A

15. Investicijos

N/A
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Organizacinés ribos (angl. organisational boundaries) apibrézimas yra
esminis jmones SESD apskaitos zingsnis. Siuo zingsniu nustatoma, kurios
operacijos yra jtrauktos j Jmoneés organizacine ribqg ir kaip ataskaitas teikianti
imoné konsoliduoja kiekvienos operacijos ismetamy terdaly kiekj pagal SESD
protokolo ir ISO 14064-1:2018 standarty reikalavimus. Emisijy inventorizacijai
pasirinktas veiklos kontroles metodas, kuris leidzia apskaityti visas
iSmetamas SESD emisijas, kurias Jmoné kontroliuoja.

SESD emisijos 2023, tCO2e 2024,tCO2%  Pokytis, %
1lygio 595 611 +3
2 lygio (vietos metodas) 270 50 -81
2 lygio (rinkos metodas) 521 89 -83
3 lygio, is jy: - 492941 -

1 Perkamos prekeés ir paslaugos - 553,92 -

2 llgalaikis materialusis turtas - 388,76 -

3 Su kuru ir energija susijusi veikla - 290,53 -

5 Vykdant operacijas susidariusios atliekos - 1,51 -

6 Verslo keliones - 2,65 -

7 Darbuotojy vazinéjimas j darbg - 136,54 -

9 Galutinés grandies transportavimas - 1094,62 -
10 Parduoty produkty apdorojimas - 2 370,52 -
12 Parduoty produkty salinimas pasibaigus gyvavimo ciklui - 90,36 -

IS viso (vietos metodas): 865 5 590,41 -

IS viso (rinkos metodas): 1116 5 629,41 -

Norint jvertinti jmonés veikos poveikj taip pat apskaiciavome SESD emisijy
Intensyvuma:

SESD emisijy intensyvumas 2023 2024 Pokytis, %
Pagal vietos metodq:

Tir 2 lygio intensyvumas 1t sutvarkyty atlieky’ 0,038 0,02 -47

Tir 2 lygio intensyvumas pagal pajomas? 24 19,4 -19

Pagal rinkos metodq:

Tir 2 lygio 1t sutvarkyty atlieky’ 0,049 0,028 -43

Tir 2 lygio intensyvumas pagal pajamas? 31 20,6 -34

" Apskaiciuojama - 1tCO2e / bendras atlieky per 1 m.
2 Apskaidiuojama - tCO2e / 1 min. Eur

Bendro SESD emisijy i$metimo lyginimo 2023 m. ir 2024 m. negalime atlikti,
nes 2023 m. nebuvo skaidiuotos 3 lygio SESD emisijos. Lyginant bendrg 1ir 2
lygio SESD emisijy kiekj, 2024 m. tiek pagal vietos tiek pagal rinkos metodus,
iSmestas SESD kiekis sumazéjo lyginant su 2023 m., nes gamykloje, kurioje
perdirbame visas surinktas atliekas, elektros energija buvo tiekiama pilnai is
atsinaujinanciy energijos saltiniy bei buvo suvartota maziau kuro atlieky
surinkimui ir atvezimui. DidzZioji dalis 3 lygio SESD emisijy susidaro is 9 ir 10
kategorijose, t. y. reiksmingiausios 3 lygio emisijos Jmonei iS galutines
grandies transporto ir parduoty produkty (antriniy zaliavy) apdorojimo.
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Tarsa

Vykdant veiklg neisvengiamai susidaro tersalai,
kurie gali bati iSmetami j org bei vandenj. Nuolat
stebime ir valdome Siuos tersalus, siekdami
sumazinti neigiamaqg poveikj aplinkai ir laikytis
teises akty reikalavimy. Atsizvelgiant |
aplinkosaugos  tikslus, reguliariai atliekame
iSmetamy  tersaly monitoringg  (pozeminio
vandens (2 k./ 1 m.), dirvozemio (1 k./ 10 m.) ir
iSleidziamy nuoteky (1k./ ketvirtj)). Taip pat
jgyvendiname priemones, mazinancias ismetamuy
tersaly patekimg | aplinkg: veiklos teritorija
padengta vandeniui nelaidzia danga, pavirsinés ir
buitinés nuotekos nuo teritorijos surenkamos ir
valomos pries isleidziant j aplinkg, naudojami
filtraciniai oro valymo jrenginiai, skirti sumazinti
tersaly issiskyrimqg | orq. Pagal teisés aktus ir
aplinkosaugos  vadybos sistemq, lentelgje
pateikiame informacijg apie ismetamus tersalus j
orq ir vandenj is stacionariy tarsos saltiniy, kai tai
numato jstatymai. 2024 m. nebuvo nustatyty
jstatymuy nesilaikymo atvejy.
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Tersalai kuriuos Jmone ismete j aplinkq is stacionariy tarsos saltiniy:
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Tersalas Nustatyta ribiné 2023 m. Nustatyta ribiné 2024 m. Tersalas Nustatyta ribiné 2023 m. Nustatyta ribiné 2024 m.
verte 2023 m, t kiekis, t verte 2024 m, t kiekis, t verte 2023 m, t kiekis, t verte 2024 m, t kiekis, t

Oras Vanduo

Azoto oksidai A O, 14 0,068 0,2331 0,039 po buitiniy nuotekos valymo:

Azoto oksidai B 0,028 0,004 0,038 0,0059 BDS7Y 0,05 0,009 0,05 0,012

Azoto oksidai C 0,00018 0,000002 0,0076 0,002 Skendincios medziagos O O O O

Kietosios dalelées A 0,13007 0,007 0,019 0,004 Naftos produktai @) @) @) O

Kietosios dalelées B 0,002 0,0002 0,005 0,0003 po pavirsiniy nuoteky valymo:

Kietosios dalelés C 0,646 0,247 0,795013 0,373 BSD7 0,304 0,094 0,304 0,089

Anglies monoksidas A 0,5344 0,031 0,331 0,0197 Skendinc¢ios medziagos 3,647 0,186 3,647 0,164

Anglies monoksidas B 0,011 0,002 0,03 0,002 Naftos produktai 0,0608 0,004 0,0608 0,006

Azoto rugstis 0,002 0,002 0,004 0,0007

Anglies monoksidas C 0,0007 0,00001 0,0017 0,000008

Chloro vandenilis 0,008 0,005 0,003 0,003

Gelezis ir jos junginiai 0,00101 0,00003 0,0032 0,00002

Mangano oksidai 0,0000709 0,000002 0,00025 0,000001

Sieros dioksidas A 0,016 0,001 0,0407 0,0013

Sieros dioksidas B 0,039 0,006 0,02 0,007

Chromo oksidai 0,00000203 0,00000007 0,000012 0
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Reguliariai atliekame pozeminio vandens
monitoringg (2 k./ 1 m.). Lenteléje
atskleidziama informacija apie poveik]

Poveikio pozeminiam vandeniui monitoringo duomenys:

Nustatomas parametras Matavimo vnt. I\(/s:’g::jllrjr;? Matavimy rezultatas poéeminiom vandeniui. Nei 2023 m., nei
2024 m. nustatytos bendryjy cheminiy

2023-05-15 2023-10-30 2024-05-31 2024-09-10 kom ponenty ir sunki l-Jj y metal y

Chloridai mg/! °00 - 358 - 245 koncentracijos nevirsijo ribiniy verdiy pagal

Sulfatai mg/| 1000 - 42,7 - 31 ,,Cklgminémis medZziagomis uztersty

Hidrokarbonatai mg/| - 499 - 562 teritorijy tvarkymo aplinkos apsaugos

Karbonatai mg/| ; 0,11 ; 0,08 reikalavimus® (2008 04 30 Nr. D1-230).

Nitritai ma/ 1 i <0,05 ) <0,05 Istirpusiy aromatiniy, benzino C6-C10 bei

Nitrata ma/l 100 i 80,6 ) 704 dyzelino C10-C28 eilés angliavandeniliy

Natris mg/| . 240 - 220 neaptiktu. o

Kalis mg/| - 15,9 - 13,5

Kalcis mg/| - 187 - 133

Magnis mg/I - 14,3 - 7,6

Amonis mg/| - <0,05 - <0,05

pH - 7,15 - 6,95

Permanganato indeksas mg O/ - 20,3 - 19

Cheminis deguonies suvartojimas mg O/ - 66,3 - 57,4

Savitasis elektros laidis mS/cm - 1922 - 1466

Bendras kietumas mg-ekv/I - 10,5 - 7,27

Karbonatinis kietumas mg-ekv/I - 8,18 - 7,27

Nekarbonatinis kietumas mg-ekv/I - 2,23 - O

Teisés aktuose patvirtintos ribinés vertés, su kuriomis lyginami matavimy rezultatai
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Nustatomas parametras Matavimo vnt. Vertinimo Matavimy rezultatas

kriterijus’

2023-05-15 2023-10-30 2024-05-31 2024-09-10

Bendra mineralizacija mg/ - 1402 - 1214
Sausa liekana mg/ - 1153 - 033
Anglies dvideginis mg/| - 64,0 - 14
Benzenas mg/| 50 - <1,0 - <10
Toluenas mg/| 1000 - <1,0 - <1,0
Etilbenzenas mg/| 300 - <1,0 - <10
m- ir p- Ksilenai mg/ 500 - <1,0 - <1,0
o- Ksilenas mg/ - <1,0 - <10
TMB suma mg/ - <1,0 - <1,0
Aromatiniy angliavandeniliy suma mg/ - <1,0 - <1,0
BEA C6-C10 suma mg/| 10 - <0,01 - <0,01
DEA C10-C28 suma mg/I 10 - <0,05 - <0,05
Arsenas mg/| 50 2,8 5,1 43 1,9
Kadmis mg/ 6 <0,3 <0,3 0,51 <0,3
Chromas mg/ 100 - - 7,2 3,6
Varis mg/| 2 000 33 <1 150 72
Nikelis mg/| 100 4.6 15 13 16
Svinas mg/| 75 1,8 6,9 26 13
Cinkas mg/| 1000 <40 40 <40 <40
Gyvsidabris mg/| 1 <0,1 <0, 0,15 0,23

Teisés aktuose patvirtintos ribinés vertés, su kuriomis lyginami matavimy rezultatai

Nuolat ieskome buady, kaip sumazinti
tersaly susidaryma ir jy patekimg j orqg ir
vandenj, taikydami tarsos kontrolés
priemones. Siekiant efektyviau valdyti
tersaly emisijas ir sumazinti jy poveikj
aplinkai, 2025-2026 m. planuojamos
investicijos ] vandenvalos infrastrukturg bei
perdirbimo jrenginiy modernizavimq. Taip
pat planuojamas meéginiy paemimo
grezinio gilinimas uztikrinant efektyvesn;
poveikio pozeminiam vandeniui
monitoringq.
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Biologine jvairove

Jmoné supranta biologinés jvairoves apsaugos svarbq ir stengiasi vykdyti savo veiklg, atsizvelgdama j jautrias teritorijas, kuriose gali kilti rizika biologinei
jvairovei. Jmoné nevaldo, nesinuomoja ir nevykdo veiklos teritorijose, kurios yra jautriose biologinei jvairovei zonose ar Salia jy. Tokios teritorijos apima Natura
2000 tinklo saugomas teritorijas, UNESCO Pasaulio paveldo vietas, Pagrindinés biologinés jvairovés teritorijas (angl. Key biodiversity areas, KBA) bei kitas
ypatingai saugomas teritorijas, tokias kaip misky apsaugos teritorijos ar upiy baseiny rajonai.

Papildomai |moneé stebi ir pateikia informacijg apie zemes naudojimo rodiklius, kad jvertinty savo veiklos poveikj aplinkai. Naudojant zeme, Jmoné vertina ne tik
tiesioginj, bet ir netiesioginj poveik] biologinei jvairovel, kuris gali atsirasti del atlieky perdirbimo, tiekimo grandineés, transporto, logistikos ir kity veiklos procesuy.
Sie rodikliai padeda analizuoti savo veiklos poveikj aplinkai ir biologinei jvairovei, o ilgalaikéje perspektyvoje — priimti tvaresnius sprendimus, kurie mazinty
neigiamq jtakg aplinkai ir padéty islaikyti bei atkurti nattralias ekosistemas.

Rodikliai, susije su zemeés naudojimu:

Zemés paskirties tipas 2023 2024
Bendras uzsandarintas plotas, m2 22 521706 22 521706
| gamtqg orientuotas plotas veiklos vietoje, m2 18 882 18 882
Bendras j gamtq orientuotas plotas uz veiklos vietos riby, m?2 O O

Bendras naudojamos zemeés plotas, m2 22 b40 588 22 b40 b88
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Vanduo

Vanduo Jmonés gamybiniuose procesuose (atlieky tvarkymo veikloje) nenaudojamas.

Geriamojo vandens tiekimas uztikrinamas keliais budais:

- perdirbimo gamykloje: is vietinio grezinio, kuris eksploatuojamas laikantis galiojanciy teisés akty
reikalavimuy, tiek is vandens gavybos jmoniy plastikinéje taroje;

- supirkimo punktuose: tiek is viesojo miesto vandens tiekimo tinklo, tiek is vandens gavybos jmoniy
plastikineje taroje.

Vandenj naudojame darbuotojy bei klienty sanitariniams poreikiams patenkinti, zaliy ploty bei augaly
laistymui, priesgaisriniams vandens rezervuarams uzpildyti/papildyti ir pan. Siekiant uztikrinti geriamojo
vandens kokybe is grezinio, atliekame kasmetinius tyrimus akredituotoje laboratorijoje, kur tikrinama, ar
vandens mikrobiologiniai ir cheminiai rodikliai atitinka nustatytas higienos normas. Papildomai jrengta
vandens filtravimo sistema, kuri uztikrina prieigq prie kokybisko geriamojo vandens.

Vertinant bazinio vandens streso rodiklio reiksmes, |monés veiklos teritorijose, kurios yra vandens
trikumo zonose, buvo naudojamasi Pasaulio istekliy instituto projekto ,,Aqueduct® vandens rizikos
zemélapiu (angl. World resources institute, Aqueduct Water risk atlas). ReikSmés virsijandios 40 proc.,
rodo, kad vandens stresas yra didelis. Jmonés veiklos vietos, kurios jsteigtos Vilniuje ir Vilniaus r., patenka
] tokias zonas.
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Vandens emimas, m?3 Vandens suvartojimas’, m3
Vandens suvartojimas Pokytis,% Pokytis,%
2023 2024 2023 2024

Visos vietoves 1616 1270,8 -21 498 443,8 -11
Vietoves, esancios teritorijose,

, T , 1397 10b6 -24 279 229 -18
kurios susiduria su vandens stygium

Tsunaudojamo vandens kiekis — atskleidziamas skirtumas tarp paimto ir ileisto vandens m3
2023 2024 Pokytis, %

Vandens kiekis tenkantis vienam darbuotojui, m?® 2,0 2,4 -11

Del jdiegty vandens taupymo priemoniy, tokiy kaip tualetuose jrengty vandens taupymo bakeliy, Jmoneés transporto priemoniy plovimy vandenj tausojanciose
plovyklose, bendras vandens suvartojimas 2024 m. ir vandens kiekis tenkantis vienam darbuotojui sumazejo, lyginant su 2023 m. ataskaitiniu laikotarpiu.
Jmonés perdirbimo gamykloje yra jrengti buitiniy ir pavirsiniy nuoteky valymo jrenginiai, kurie periodiskai priziurimi. Tarsos saltiniy isleidziamuy tersaly su
buitinémis ir pavirsinémis nuotekomis j gamtine aplinkg monitoringas vykdomas nuolatos — akredituota laboratorija pagal nustatytg grafikg (1 kartg per ketvirtj)
ima meginius tyrimams. Nukrypimy nuo priimty normy 2024 m. nebuvo uzfiksuota.
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Istekliy naudojimas, ziedine ekonomika
Ir atliekos

recycling

Ziedinés ekonomikos modelis remiasi istekliy panaudojimu taip, kad jie galety buti
pakartotinai naudojami, perdirbami ar panaudojami naujiems produktams gaminti.
Siuo modeliu siekiama ne tik sumazinti atliekas, bet ir tausoti gamtos isteklius.

Dalyvaujame zZiedinés ekonomikos cikle savo tiesiogine veikla, paversdami atliekas
aukstos kokybés zaliavomis naujiems produktams gaminti, taip uztikrindami
zaliavy bei produkty gyvavimo ciklo testinuma.

Ziedinés ekonomikos principus, kurie skatina efektyvy istekliy naudojima ir atlieky
mazinimg, taikome ne tik atlieky perdirbimo veikloje. Ziedinés ekonomikos principai,
kuriuos taikome veikloje:

- Maziname atlieky susidarymag - nuolat optimizuojame veiklos procesus, kad
sumazintume atlieky susidarymag.

- Siekiant isvengti vienkartinio istekliy naudojimo, skatiname produkty ir medziagy
pakartotinj panaudojimgq bei perdirbimag. Pakartotinis naudojimas bei perdirbimas
yra pagrindiniai budai sumazinti atlieky kiekj ir efektyviau naudoti isteklius.

- Atliekas, kuriy susidarymo negalime isvengti, perduodame atlieky tvarkytojams
perdirbti, jei perdirbti negmanoma, nukreipiame deginimui su energijos atgavimu.

- Atlieky perdirbimo procesams naudojame sertifikuotq zaligjqg elektros energijq.

“—

® @
VARTOUJIMAS

ANTRINES ZALIAVOS

ANTRINIS

FERMALDOJIMAS
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Atliekos
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Jmonés pagrindiné veikla yra atlieky surinkimas ir tvarkymas, todel siame skyriuje
informacija apie atlieky susidarymaq yra isskiriama j du srautus:

- Atliekos, susidariusios is ne atlieky tvarkymo veiklos;

- Atliekos, susidariusios is atlieky tvarkymo veiklos.

Didziausia dalis atlieky musy veikloje susidaro butent po atlieky tvarkymo veiklos.
Tai tokios atliekos, del kuriy sudeties ar technologiniy sprendimuy nera galimybes jy
perdirbti. Sios susidariusios atliekos perduodamos deginimui, atgaunant energijg,
arba salinamos sgvartyne.

Visos atliekos tvarkomos laikantis teisés akty reikalavimuy, uztikrinant, kad jos buty
saugiai perdirbtos pasitelkiant pacias efektyviausias perdirbimo technologijas.
Visos atliekos pries jy mechaninj apdorojima yra rusiuojamos ir nukenksminamos,
iISimant pavojingus komponentus, pvz.: baterijas. Didzioji atlieky dalis nukreipta
perdirbimui ar pakartotiniaom naudojimui, taip prisidedant prie atlieky kiekio
mazinimo sqvartynuose. Atlieky kiekis susidares po surinkty ir perdirbty EE] bei
metaly atlieky pateiktas lenteleje. Detalus atlieky, kurios nukreiptos j perdirbimag ir
pakartotinj naudojimq, rezultatai aprasyti skyriuje quiovq srautai. Atliekos
klasifikuojamos vadovaujantis LR Atlieky tvarkymo taisyklemis,

https://e-seimas.lIrs.It/portal/legalAct/It/TAD/TAIS.84302/asr.
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2023 2024
Susidariusios atliekos Bendras IS jy, nukreipta IS jy, nukreipta IS jy, Bendras IS jy, nukreipta IS jy, nukreipta IS jy,
is atlieky tvarkymo veiklos kiekis (t) perdirbti ar pakar- deginimui su ener- nukreipta kiekis (t) perdirbti ar pakar- deginimui su ener- nukreipta
totinai naudoti (t) gijos atgavimu (t) salinti (t) totinai naudoti (t) gijos atgavimu (t) salinti (t)
Nepavojingos 2108 - 2102 6 2 4485 - 2 4925 26
Degiosios atliekos 2 102 3 2102 3 2 4225 - 2 4225
Mechaninio atlieky apdorojimo atliekos
. . 6 3 - 6 20,2 - - 20,2
po EE] atlieky apdorojimo
Mechaninio atlieky apdorojimo atliekos 0 3 - 3 5,8 - - 5,8
Pavojingos 56,7 - 56,7 0 78,5 - 78,5 -
Pavojinga mediena po EE] atlieky apdorojimo 56,7 3 56,7 3 78,493 - 78,493 -
Mechaninio atlieky apdorojimo atliekos,
: . : .. 0 3 - 3 0,007 - 0,007 -
kuriose yra pavojingyjy medziagy
IS viso: 2 164,7 3 2 158,7 6 2 b27 2 501 26

Jmoneés atliekos, susidariusios is ne atlieky tvarkymo veiklos, t. y. visos kitos atliekos susidariusios kitoje komercineje veikloje nei atlieky tvarkymas, pateikiamos
lenteléeje zemiau. 2024 m. siy atlieky susidare 39% maziau nei 2023 m., nes ataskaitiniu laikotarpiu nesusidarée valymo jrengimy dumblo is nuoteky valymo
jrengimy bei elektroninés jrangos sudedamuyjy daliy. Taip pat maziau susidaré plastiko, popieriaus pakuociy atlieky bei komunaliniy atlieky, del pritaikyto

rasiavimo visuose Jmoneés padaliniuose.
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2023 2024
Susidariusios atliekos Bendras IS jy, nukreipta IS jy, nukreipta IS jy, Bendras IS jy, nukreipta IS jy, nukreipta IS juy,
i$ ne atlieky tvarkymo veiklos kiekis (t) perdirbti ar pakar- deginimui su ener- nukreipta kiekis (t) perdirbti ar pakar- deginimui su ener- nukreipta
totinai naudoti (t) gijos atgavimu (t) salinti (t) totinai naudoti (t) gijos atgavimu (t) Salinti (t)
Nepavojingos 149,3 102,9 26,4 20 59,86 43,1 0,16 16,596
popieriaus ir kartono pakuotés 48,22 48,22 - - 21,266 21,266 - -
kitos plastikinés pakuotés 23,143 23,143 - - 17,258 17,258 - -
medinés pakuotes 24 843 - 24 843 - @) - - -
kitos metalinés pakuotés 0,047 0,047 - - @) - - -
naudoti nebetinkamos padangos 1,738 1,738 - - 2,919 2,919 - -
juodieji metalai 1,525 1,526 - - 1,657 1,657 - -
kitaip neapibréztos atliekos 1,537 - 1,537 - 0 - - -
sudedamosios dalys, iSimtos is$ ) ) B ) )
nebenaudojamos jrangos 28,175 28,175 O
popierius ir kartonas 0,035 - 0,035 - 0,16 - 0,16 -
stiklas @) - - - 0,004 - - 0,004
misrios komunalinés atliekos 20 - - 20 16,6 - - 16,596
Pavojingos 237,8 229.4 8,3 0,07 175,4 0 10,129 165,237
naftos produkty / vandens separatoriy dumblas 14,04 14,04 - - O - - -
naftos produkty / vandens separatoriy B B B B B
tepaluotas vanduo 215,38 215,38 C
pakuotés, kuriose yra pavojingyjy medziagy B B
likuciy arba kurios yra jomis uzterstos O 0,167 0,167
metalinés pakuotes, jskaitant suslegto oro talpyklas, ~ ~ B B
kuriose yra pavojingyjy kiety poringy risamuyjy medziagy 0,252 0,252 0,135 0,135
absorbentai, filtry medziagos, pasluostés, apsauginiai drabuziai, B B B B
uztersti pavojingosiomis medziagomis 8,028 8,028 9,3 9,3
statybinés medziagos, turincios asbesto @) 0,5 - 0,b -
ragstys 0,07 - - 0,07 0,057 - - 0,057
kitos atliekos, kuriose yra gyvsidabrio 0,04 - 0,04 - @) - - -
IS viso: 387,1 332,3 34,7 20,07 235,2 43,1 10,3 181,8
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Zaliavy srautai

Metinis zaliavy maseés srautas - tai gamybos
procese sunaudojamy zaliavy maseés kiekis per
metus. Metinis zaliavy masés srautas yra svarbus
rodiklis, parodantis jmoneés priklausomybe nuo
konkreciy medziagy jos veikloje. Musy veikla
tiesiogiai priklausoma nuo susidariusiy atlieky
rinkoje. Atlieky tvarkymo procesuose taip pat
naudojame ir pirmines zaliavas, kurios yra
pagalbinés gamybos procesams uztikrinti, t. v.
azotas, jvairios pakavimo medziagos.

Sutvarkyty atlieky statistika:

Zaliavos riasies pavadinimas 2023, t 2024, t
1. ELEKTROS IR ELEKTRONINES JRANGOS ATLIEKOS 12 873 13 618
1T EE) kategorija 6 414 6 826
2 EE] kategorija 1265 1197
3 EE] kategorija 22 17
4 EE] kategorija 3 306 3 636
5 EE| kategorija 1152 1252
6 EE] kategorija 74 691
2. Atliekos turincios tauriyjy metaly 833 841
Ploksciy atliekos /(3 794
Katalizatoriy atliekos 60 46
3. JUODUYJUY IR SPALVOTYJY METALY ATLIEKOS 9 014 10 832
Spalvotieji ir juodyjy metaly atliekos 7 012 8 269
Kabeliy ir laidy atliekos 1016 1020
Svino akumuliatoriy atliekos 861 943
Kitos jvairiy daliy atliekos 125 600
4. KITOS ATLIEKOS 107 122
Baterijy atliekos 15
Kitos atliekos 107
VISO: 22 827 25 413
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Bendras perdirbimo efektyvumo rodiklis jvertinus ir tolimesniy atlieky tvarkytojy perdirbimo rodiklius:
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B Zoliovy atgavimas 83,6% ] Zaliavy atgavimas 84,24%
Deginimas su energijos atgavimu _____________________________. 14,4% 'Deginimas su energijos atgavimu __________________________. 13,3%
mm Salinimas 2% ] 2Salinimas - 2,46%

Perdirbimo
efektyvumas

Perdirbimo
efektyvumas

83,06% 84,24%

'Atliekos susidariusios po atlieky tvarkymo, kurias jmonés tiesiogiai perdavé $alinti sgvartyne — 26 t / 0,1%
2Atliekos susidariusios po atlieky tvarkymo, kurias jmonés tiesiogiai perdavé deginti su energijos atgavimu - 2 501t/ 9,84%
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Musy EE] atlieky perdirbimo efektyvumas yra sertifikuojamas nuo 2019 m. pagal Weeelabex standartqg. Audito metu pagal atskirg EE] kategorijg yra vertinami
ne tik jmones, bet ir tolimesniy atlieky tvarkytojy perdirbimo efektyvumo rodikliai. Sio proceso metu jvertinama visa grandine, per kurig keliauja atliekos iki
galutinio sutvarkymo, todel daug demesio skiriame savo partneriy - atlieky tvarkytojy atrankai.

EE] kategorijos

Temperatiros Ekranai ir Stambi jranga Smulki jranga Smulki IT ir teleko-
keitimo jranga monitoriai munikacijy jranga
EE) perdirbimo efektyvumo rezultatai’
Minimalus reikalavimas pagal standartg (%) 80 70 80 55 55
2023 87 76 82 71 71
2024 87 76 84 71 71
EE] panaudojimo efektyvumo rezultatai?
Minimalus reikalavimas pagal standartg (%) 88 80 85 75 75
2023 99 98 98 93 93
2024 99 98 97 93 93

" Apima is atlieky atgautas medziagas ir pakartotiny naudojimg
2 Apima i$ atlieky atgautas medziagas, pakartotiny naudojimg ir deginimq su energijos atgavimu
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Bendrosios charakteristikos

Mes kuriame darbo aplinkg, kurioje skatinami amziaus, issilavinimo ir ziniy jvairoves principai. Tokiu budu uztikrinant, kad esame organizacija, kuri ne tik
atspindi siandienos visuomeneés veidq, bet ir yra pasirengusi ateities isSukiams. Mes esame jsitiking, kad musy jvairiy talenty ir patirties derinys yra pagrindinis
musy sekmes veiksnys. Uztikriname darbuotojams palankias darbo sqglygas ir ripinameés jy gerove. Visi darbuotojai yra jdarbinti laikantis Lietuvos Respublikos
teisés akty, uztikrinant socialines garantijas. Vadovaujames siais kertiniais visoms Grupées jmonéems taikomiems dokumentams, kurie padeda palaikyti skaidrig

ir saugiq darbo aplinkag:

l%\\

Etikos Zmogiskyjy Zmogiskujy Jdarbinimo Kovos su
kodeksu istekliy istekliy politika mobingu
strategija politika politika
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2024 m. darbuotojy skaicius reiksmingai nesikeite, tai rodo bendrg jmones
stabiluma. Vidutinis darbuotojy skaicius 2024 m. buvo 185. Darbo sutartys
sudaromos jstatymy numatyta tvarka. Visi musy darbuotojai dirba pagal
standartines neterminuotas darbo sutartis.

Darbuotojy jvairoves skatinimas, jtraukios kultdros kurimas ir darbuotojy
geroves uztikrinimas teikia jvairias naudas tiek darbuotojams, tiek Jmonei, ir
tai skatina tvary augima. Jmonéje néra diskriminacijos dél lyties, amziaus,
politiniy ar religiniy paziury. Siekiame uztikrinti jvairove ir lygias galimybes
visiems darbuotojams. Del specifinés pramonés sakos ir verslo tipo, didzioji
dauguma musy darbuotojy yra vyrai, kurie daugiausiai dirba gamybos,
logistikos ir komercijos padaliniuose, kur darbai susije su didesniu fiziniu
darbo kraviu.

Jmonées darbuotojy kaitos rodiklis atspindi darbuotojy judéjimag per
ataskaitinj laikotarpj. Darbuotojy kaita apima tuos, kurie paliko Jmone del
jvairiy priezasciy, jskaitant darbuotojy isejimqg savo noru, atleidimg, isejimq |
pensijg ar mirtj. 2024 m. kaitos rodiklis sudarée 24 proc., kuris daugiausiai
vyrauja gamybos padalinyje. Darbuotojy kaitai jtakos turéjo darbo rinkos
dinamiskumas, t. y. gamybos darbai daznai reikalauja fizinés istvermes, yra
pasikartojantys, todel tai mazina darbuotojy motyvacija likti ilga laikg toje
pacioje pozicijoje.

35

Darbuotojai pagal sutarties rus;j 2023 2024
Terminuota sutartis O O
Neterminuota sutartis 184 185
IS viso darbuotoju: 184 185
Darbuotojy pasiskirstymas pagal lytis 2023 2024
Vyrai 146 146
Moterys 38 39
IS viso darbuotojy: 184 185
Darbuotojy kaita 2023 2024
Darbuotojy kaitos rodiklis, proc. 14 24
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Sveikata ir sauga

RUpinameés darbuotojy sveikata ir saugumu, siekdami uztikrinti saugiq darbo aplinkg ir sumazinti
nelaimingy atsitikimy rizikg. Jmoneje jdiegta darbuotojy saugos ir sveikatos valdymo sistema, atitinkanti
standarto ISO 45001:2018 reikalavimus. Darbo vietoje nuolat vertinamos rizikos, o identifikuotoms
pavojingoms sritims taikomos prevencinés priemones: jrengiamos kolektyvinés apsaugos priemones,
pagal identifikuotas rizikas darbo vietoje iSduodamos asmeninés apsaugos priemoneés, darbuotojai
nuolat instruktuojami ir apmokomi kaip saugiai atlikti darbus, diegiamos techninés saugos priemones,
nustatytu periodiskumu atliekami darbuotojy sveikatos patikrinimai. 2024 m. buvo uzfiksuotas tik 1
nelaimingas atsitikimas darbe. Siekiant uztikrinti saugiqg darbo aplinkg ir sumazinti nelaimingy atsitikimuy
darbe tikimybe, 2024 m. jgyvendinome papildomas priemones, tokias kaip: atskirose darbo vietose
atlikome profesines rizikos vertinimqg, pagal nustatytas rizikas parengeme priemones kaip
pasalinti/sumazinti rizikos veiksnius, darbuotojus apmokéme gaisrinés saugos klausimais ir patikrinome
ju zinias, reguliariai atliekame fizinés darby saugos buklés ir darbo procesy kontrole darbo vietose,
analizuojame incidenty priezastis ir numatome priemones priezastims pasalinti, stebime pagrindinius
darbuotojy saugos ir sveikatos rodiklius.

Saugos ir sveikatos rodikliai 2023 2024
Bendras dirbtas valandy skaicius 319 329 739 804
Nelaimingi atsitikimai darbe 3 1
Mirtini nelaimingi atsitikimai O O
Nelaimingy atsitikimy darbo vietoje daznis® 1,88 0,53

*Incidenty darbo vietoje daznis apskaiciuojamas pagal formule: jvykusiy nelaimingy atsitikimy skaicius per ataskaitini laikotarpj padalintas is bendro visy darbuotojy per metus dirbty valandy
skaiciaus ir padaugintas is 200 000
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Darbo uzmokestis, kolektyvines derybos ir mokymai

37

Jmonéje visi darbuotojai gauna darbo uzmokestj, kuris yra didesnis uz salyje nustatytg minimaly darbo uzmokestj, nepriklausomai nuo jy darbo sutarties tipo ar
pareigy lygio. Darbo apmokéjimo sistema Jmonéje nustatoma kolektyvine sutartimi. Kolektyviné sutartis taikoma visiems (100 proc.) Jmonés darbuotojams, su-
teikiant galimybe darbuotojams bendrai atstovauti savo interesus, taip pat joje numatomos palankesnés nei jstatymuose darbo sqglygos. Darbo uzmokescio
sistema uztikrina: teisingq ir konkurencingaq atlyginimag, atlygio priklausomybe nuo darbo rezultaty, papildomas naudas darbuotojams. Darbuotojoms garantu-
ojamas toks pats darbo uzmokestis uz tokj patj ar vienodos vertés darbg jy nediskriminuojant deél lyties, negalios, amziaus ar kito tapatybés bruozo.

2023 2024

Brutto atlygis
pagal pozicijas M Vurg: Skirtumas tarp M Vurg: Skirtumas tarp

S yral vyry ir motery® S yral vyry ir motery®
Vidutinis menesio atlygis 2 307 2 381 3% 2 312 2 628 12%
Vadovaujantis personalas 6 486 6 b67 1% 5 3bb 5783 (%
Specialistai 2019 2709 25% 2132 3171 33%
Darbininkai 1470 1797 18% 1812 2 090 13%

*skirtumas apibréziamas kaip motery ir vyry darbuotojy vidutinio darbo uzmokescio lygio skirtumas, isreikstas procentais nuo vyry darbuotojy vidutinio darbo uzmokescio lygio. | skai¢iavimus jtraukiami visis darbuotojai.

2024 m. bendras darbo uzmokescio skirtumas tarp vyry ir motery sudare 12 proc. Del Jmonés vykdomos veiklos specifikos, vyrai ir moterys uzima labai skirtingas
pareigas, o tai daro jtaka uzmokesciui, todeéel skirtumai susidaro nattraliai. Nuolatinis sio skirtumo vertinimas, ir, jei reikalinga, atlygio sistemos koregavimas,
padeda uztikrinti vienodas galimybes visiems darbuotojams, mazinti galimus darbo uzmokescio skirtumus ir uztikrinti, kad Jmoneés atlygio struktura atitikty lygiy
galimybiy principus. 2025 m. perzitrint darbo uzmokescio sistemaq, bus parengta ir jgyvendinta Darbo uzmokescio politika.
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Visiems darbuotojams taikome jvairias papildomas naudas:

Papildoma
poilsio diena
santuokai sudaryti

Papildoma
poilsio diena
jubiliejaus proga

Vienkartine ismoka
gimus vaikui 200 €
(atskaic¢ius mokesdius)

Finansiné pagalba
darbuotojams
nelaimes atveju

Pagal darbo stazg T 3 5 10 15 20 25
Papildomas sveikatos draudimas - - - - + + +

+1 papildoma atostogy diena - + + -+ + +
Vienkartinés premijos atskaicius mokescius 150 Eur 300 Eur 450 Eur 500 Eur 750 Eur
Zenkliukas Bronzinis Sidabrinis Auksinis

Investicinis aukso luitas 15 gr. +5 gr. +5 gr.
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Mokymai ir darbuotojy profesinis tobuléjimas yra svarbi musy veiklos dalis. Sudarome vienodas galimybes siekti profesinio tobuléjimo, kelti kvalifikacijq,
persikvalifikuoti ir jgyti darbinés patirties. Mokymuy programos suskirstytos j tris pagrindines sritis: aplinkosaugaq, darby ir gaisrine saugqg, asmeniniy jgudziy
tobulinimgq. Is viso buvo 40 skirtingy temuy mokymuy programuy, kurios leido darbuotojams atnaujinti budtinas zinias ir plésti asmenines kompetencijas. Tokia
mokymuy programuy jvairove parodo, kad mums itin svarbus darbuotojy kompetencijy vystymas.

Kaip ir 2023 m., taip ir 2024 m. itin daug demesio skyreme gamybos darbuotojy ugdymo programaii. éiq mokymuy tikslas ugdyti gamybos specialisty vadybos
kompetencijas, siekiant stiprinti gergsias jmoneés valdymo praktikas. Augant gamybos darbuotojy kompetencijoms ir atsakomybems, siekiame, kad jie gebety
kelti tikslus ir vykdyti vertinamuosius pokalbius su pavaldziais darbuotojais.

Informacija apie mokymus 2023 2024 Pokytis,%

Bendras mokymuy valandy skaicius, is jy: 1728 3 687 +113
Bendras mokymuy valandy skaicius moterims 512 334 -35
Bendras mokymuy valandy skaicius vyrams 1216 3 353 +176

Vidutinis metinis 1 darbuotojui tenkantis mokymuy valandy skaicius, is jy: 9 19 +111
Vidutinis mokymuy valandy skaicius moterims 12 9 -25
Vidutinis mokymuy valandy skaicius vyrams 8 21 +163

Jmonés pastangos uztikrinti tinkamag darbo uzmokestj, kolektyviniy sutarciy laikymasi ir darbuotojy tobulejimo galimybes prisideda prie ilgalaikio Jmoneés

konkurencingumo bei organizacinés kulturos stiprinimo.
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Verslo etika
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Apkaltinamieji nuosprendziai ir
baudos, susije su kysininkavimu ir
kova su korupcija

Mums ir musy suinteresuotoms salims svarbu,
kad Jmoné buty valdoma etiskai — skaidriai ir
atsakingai, laikantis moralés principy ir bunant
atskaitingiems. Suprantame, kad siy principy
laikymasis yra suinteresuotyjy saliy pasitikéjimo
pagrindas, lemiantis musy reputacijq ir veiklos
testinumgqg. Savo veikloje vadovaujameés Grupes
Etikos kodeksu bei Kovos su korupcija politika. Sie
standartai yra musy Jmoneje privalomy principy
rinkinys, susijes su korupcijos rizikos valdymu bei
kysininkavimo prevencija, tatkomas tiek
vidiniams, tiek isoriniaoms santykiams. Taikome
nulinés tolerancijos korupcijai ir kysininkavimui
politikg, kuri atitinka Jungtiniy Tauty konvencijg
pries korupcijag. Politikoje yra isdestyti veiksmai,
kuriy darbuotojai turi laikytis susidure su
korupcija. 2024 m. nebuvo registruota jokiy
atvejy, apkaltinamuyjy nuosprendziy ar skirty
baudy uz korupcijos ir kysininkavimo jstatymuy
pazeidimus.
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Padetis rinkoje.
Strategija, verslo modelis

EMP recycling pagrindine veikla yra elektronikos
ir metaly atlieky supirkimas, surinkimas bei
perdirbimas, atgaunant vertingas zaliavas,
orientuota | aukstos kokybées paslaugy ar
produkty teikimag klientams. Musy Strategija
skirta jgyvendinti jsipareigojimaqg didinti
pelningumgqg, atgaunant ir grgzinant zaliavas |
ziedines ekonomikos ciklg, tuo paciu uztikrinant
teigiamqg poveikj zmoneéms ir planetai. Esame
vieninteliai Baltijos sSalyse, kurie perdirbame
saldytuvy bei saldymo jrangos atliekas.

Grupés tvarumo strategijoje jtraukti tvarumo
aspektai, nukreipti j ilgalaikius tikslus, siekiant
atsakingai naudoti isteklius ir didinti veiklos
efektyvuma. Nuolat ieskome inovatyviy budy,
kaip prisideti prie tvarios ekonomikos ir ilgalaikes
vertes kurimo, todel prioritetqg teikiame energijos
sgnaudy optimizavimui, atlieky mazinimui,
ziedines ekonomikos sprendimams.
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Musy strategines kryptys ir tikslai:

- Uztikrinti jmoneés veiklg pagal
galiojancius teises akty
reikalavimus.

- Dirbti pelningai kuriant verte.

- Diegti naujas technologijas.

- Kibernetine sauga.

- Didinti darbuotojy saugos lygj.
3 - Ugdyti darbuotojy
. kompetencijas.
mones - Mazinti darbuotojy kaitaq.
- Islaikyti darbuotojq.

quomené,
Qlaneta )

- Sviesti ir edukuoti jvairaus
amziaus visuomenes grupes.

- Bendradarbiauti ir remti
technologinius ir mokslinius
tyrimus atlieky tvarkymo srityje.

- Didinti atlieky perdirbimo
efektyvumag.

- Mazinti veiklos neigiamg poveik|
aplinkai (Oro tarsa, nuoteky
tarsa, CO2)

- Didinti energijos vartojimo
efektyvumag.

uy
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Pagrindines musy vertybes:

Profesionalumas

Siekiame atitikti ne wvyrau-
jancius standartus, o kuriame
naujus, pagal kuriuos seka
rinka. Turime ekspertiniy
ziniy, patirties, optimizmo ir
valios surasti vis geresniy
sprendimuy.

Sgziningumas ir
atsakingumas

Jauciame atsakomybe uz
savo veiklqg, atvirai kalbame
apie organizacijoje  vyk-
stancius procesus. Kuriame
skaidrig bendryste su dar-
buotojais, partneriais ir ben-
druomenéemis.

Pagarbi
partneryste

Gerbiame kiekvieng koman-
dos narj ir kiekvieng asmen;
su kuriuo bendradarbiau-
jame. Tikime, kad pasitike-
jimas zmonéemis, bendras
tikslas ir abipuse pagarba
leidzia jveikti didziausius
sunkumus ir skatina nau-
joves bei ktrybiskumag.

Efektyvumas

Nuolatinis tobulejimas yra
neatsiejama musy jmones
DNR dalis. Mes nuolat ies-
kome realiy sprendimuy,
kurie didina veiklos ir pro-
cesy efektyvuma.
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Pagrindiniai surenkami zaliavy srautai:

46

Spalvotieji ir

Juodieji metalai Taurieji metalai 73
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pakartotinai
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Musy produktai ir rinkos:

Siulome atgautas vertingas antrines zaliavas is atlieky:

99 proc Jvairus
grynumo vario Sfp?lvotle.j.l Stiklas Plastikas
S Ir juodieji

metalai

Siomis antrinémis Zaliavomis siekiame patenkinti tiek vietines, tiek Europos, tiek pasaulinés rinkos lydykly, produkty gamintojy bei atlieky tvarkytojy poreikius.

Musuy klientai ir suinteresuotosios salys

Fiziniai, tiek juridiniai asmenys, turintys atlieky, kurie vertina musy paslaugy ir aptarnavimo kokybe. Visi yra musy suinteresuotosios salys, o GAMTA ir mus
supanti aplinka yra ,tylioji“ suinteresuotoji salis. Pagrindinés suinteresuotyjy saliy grupés: |monés darbuotojai, finansineés institucijos, priezitros jstaigos, klientai,
partneriai, tiekejai, vietos bendruomene.
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Verslo etika

Pajamos is tam tikry sektoriy ir taikomi ES lyginamieji indeksai

Nevykdome veiklos sektoriuose, susijusiuose su priestaringai vertinamomis pramones sakomis, tokiomis
kaip ginkly (priesSpéstiniy miny, kasetiniy Saudmeny, cheminiy ir biologiniy ginkly), tabako auginimo ir
gamybos, iskastinio kuro (angliu, naftos, dujy) zvalgymo ir gavybos ar cheminiy medziagy (pesticidy ir
kity agrocheminiy produkty) gamyba.

Jmonei taip pat néra taikomi su Paryziaus susitarimu suderinti ES lyginamieji indeksai, kurie skirti finansy
rinkos dalyviams, siekiant uztikrinti investicijy atitikimag klimato kaitos mazinimo tikslams.

LyCiy jvairoves santykis jmoneés valdymo organe
Jmonés kolegialy valdymo organas yra Valdyba, kurig sudaro 4 nariai: 1 moteris (25%) ir 3 vyrai (75%).

Toks lyciy pasiskirstymas Valdyboje parodo siekj | jvairiapus] pozilrj ir sprendimy priémimg
auksciausiuose valdymo lygmenyse. Lyciy jvairoves santykis Valdyboje yra 0,33.
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SESD mazinimo tikslai ir pereinamojo laikotarpio planas klimato kaitai
svelninti
Jmoné siuo metu néra parengusi pereinamojo laikotarpio plano klimato kaitai svelninti, taciau pripazjsta

jo svarbaq ilgalaikiom ismetamo SESD kiekio mazinimui ir poveikio aplinkai valdymui. Siuo metu néra
numatyta, kada sis planas bus pradétas rengti.

SESD emisijy tikslai:

SESD emisijos 2023, tCO2e 2024, tCO2e Tikslas

Tlygio 595 611 Tikslas nenustatytas

2 lygio (vietos metodas) 270 50 ki 2030 m. visa jmonés naudojama elektros
energija pagal rinkos metodqg bus tiekiama

2 lygio (rinkos metodas) 521 89 i$ atsinaujinanciy saltiniy

3 lygio - 4.929.41 Tikslas nenustatytas
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Su klimatu susijusios rizikos

Muasu veikla nera apsaugota nuo klimato kaitos poveikio. Su klimatu susijusios rizikos apima galimus
pavojus ir pereinamojo laikotarpio jvykius, kurie gali turéti reikSmingg poveikj jmoneés veiklai, turtui ir
vertes grandinei. 2024 m. atlikome su klimato kaitos poveikiu susijusiy riziky vertinimg, kuris apima tiek
fizinius pavojus, tiek pereinamojo laikotarpio pavojus, galincius turéeti reiksmingq jtakg musy veiklai fi-
nansiniu, operaciniu, tiekimo grandinés poziuriais. Jvertinome klimato kaitos riziky poveikj turtui ir veiklos
stabilumui, naudodami klimato scenarijus pagal savo geografine vietq. Vertinimas vyko keturiais etapais:
riziky identifikavimas, svarbiausiy riziky atranka, modeliavimas ir rezultaty analize.

Savo turto ir veiklos poveikj siems pavojams vertinome naudodamiesi klimato scenarijais, tokiais kaip
,Climate Impact Explorer® ar ,IPCC SSPb5-8.5“ Atsizvelgeme j du Tarpvyriausybines klimato kaitos
komisijos (IPCC) parengtus socioekonominés raidos scenarijus:

- vidutinés temperaturos kilimo scenarijus pagal, kurj temperatura pakilty iki 1,5°C;

- jprastinés veiklos scenarijus, pagal kurj vidutine temperatura pakilty virs 4 °C.

Siekiant geriau suprasti su klimatu susijusiy riziky pasireiskimo tikimybe, atsizvelgeme j vidutines trukmes
(2030 m.) ir ilgalaikio (2050 m.) laikotarpio perspektyvas. Zemiau lentelése pateikiamos fiziniy riziky bei
pereinamojo laikotarpio rizikos galimas poveikis.
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Fiziniy riziky galimas poveikis pagal 4 °C scenarijy

Uminé fiziné rizika

Del temperatiros

Karcio bangos

Salcio bangos

Gaisrai

Susijusi su veju

Audros

Susijusi su vandeniu

Letine fizineé rizika

Susijusi su veju

Sausra

Ekstremalus krituliai

Potvyniai

Veéjo pobudzio pokyciai

Susijusi su vandeniu

Krituliy pokyciai

Galimas poveikis

Infrastruktiros pazeidimai: pastatai, jranga, transporto
priemones, elektros energijos tiekimo nutrukimas Tiekimo
grandinés sutrikimai: atlieky surinkimas ir transportavimas.
Darbuotojy sauga: del karscio ir salcio banguy pavojaus
darbuotojy sveikatai, ypac dirbantiems lauke, savaiminé
baterijy uzsidegimo rizika. Finansiniai nuostoliai: del karscio ir
salcio bangy energijos sganaudy isaugimas vesinimo ir sildymo
sistemoms. Aplinkos tarsa: kilus gaisrams ir degant atliekoms
galima tarsa j orq, vandenj, dirvozemj. Vandens trukumas: del
sausros galimas vandens tiekimo sutrikimas darbuotojy
socidliniams poreikiams.

Galimas poveikis

Sie reigkiniai turi potencialo ilgainiui paveikti veiklos stabiluma
Ir turtq.
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2030 2050
Mazas Mazas
Mazas Mazas
Mazas Mazas
Mazas Mazas
Mazas Mazas
Mazas Mazas
Mazas Mazas
2030 2050
Mazas Mazas
Mazas Mazas
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Pereinamojo laikotarpio riziky poveikis pagal 1,5 °C scenarijy

Politine ir teisineé rizika

Grieztesni ataskaity reikalavimai
Technologine rizika

Investicijos | maziau tarsias technoligijas
Rinkos rizika

Energijos kainy pokyciai

Reputacine rizika

Su nefinansines informacijos
atskleidimu susije lukesciai

Galimas poveikis

Sanaudy augimas del investicijy ] maziau tarsias transporto
priemones/ perdirbimo jrenginius. Investicijos gali turéti ilgg
atsipirkimo laikotarpj, kas gali buti issukis jmonés finansiniam
stabilumui. Kainy svyravimai gali paveikti tiekimo grandines,
nes tiekejai gali patirti sunkumuy deél kintanciy kainy. Galimas
klienty praradimas neatsizvelgus j lukescius del nefinansines
informacijos atskleidimo. Grieztesni reikalavimai gali
apsunkinti atitikties uztikrinima, uztraukti sankcijas.

2030

Mazas

Mazas

Mazas

Mazas

2050

Mazas

Mazas

Mazas

Mazas
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Atlike su klimatu susijusiy riziky vertinimg nenustateme riziky, kurios kelty didelj ar labai didelj poveikj |mones veiklai.
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Papildomos charakteristikos

LyCiy lygybé |monegje yra svarbi, siekiant uztikrinti jvairiapusj poziurj sprendimy priemimo procesuose. Vadovybés lygmenyje motery ir vyry santykis sudaro: 1
moteris (33%), 2 vyrai (67%). Sis santykis atspindinti musy jsipareigojimq kurti lygias galimybes karjeros augimui. Visi Jmonés darbuotojai yra nuolatiniai.
Savarankiskai dirbanciy specialisty ir laikinyjy darbuotojy, pasitelkty is jdarbinimo agentury per 2024 m. nebuvo. Tokia darbo organizavimo praktika leidzia
uztikrinti aukstus veiklos standartus, stabilumag, didéjantj produktyvumag, geresne komandine dinamikg, mazesne darbuotojy kaitg bei aukstesne jy motyvacijq.

Zmogaus teisiy politika ir procesai

Laikomeés auksty Zzmogaus teisiy standarty ir siekiame uztikrinti sgziningq, jtraukiq ir etiskg darbo aplinkg. Nuo 2022 m. Jmonéje galioja Grupeés Etikos kodeksas
ir Kovos su mobingu politika, kurie taikomi visiems darbuotojams ir apima esminius zmogaus teisiy principus: vaiky darbo prevencija, priverstinio darbo
prevencija, prekybos zmonémis prevencija, diskriminacijos prevencija, nelaimingy atsitikimy prevencija.

Sie standartai padeda skatinti etika ir atsakingg verslo aplinkg, kartu uztikrinant, kad muasy veikla atitikty tarptautinius Zmogaus teisiy standartus.

2021 m. pagal Grupés pranesimy apie pazeidimus teikimo procedurqg Jmoneéje jdiegtas skundy nagringjimo mechanizmas, kuris leidzia darbuotojams
anonimiskai pranesti apie galimus zmogaus teisiy ar etikos pazeidimus. Sis mechanizmas yra sukurtas taip, kad uztikrinty konfidencialuma ir suteikty galimybe
visiems darbuotojams saugiai isreiksti savo susirtupinima. Musy darbuotojai, partneriai ir suinteresuotosios salys naudojantis vidiniais ir isSoriniais kanalais gali
pranesti apie pazeidimus el. pastu: compliance@elemental.biz.

Pladiau su misy Pranesimy apie pazeidimus mechanizmu galima susipazinti viesai https://emp.lt/tvari-veikla/valdysena/. 2024 m. nebuvo pranesta apie
jokius kritinius susirupinimg keliancius klausimus.



= emp
b recycling

Incidentai zmogaus teisiy srityje

Per ataskaitin] laikotarp)} nenustateme jokiy
incidenty, susijusiy su vaiky darbu, priverstiniu
darbu, prekyba zmonémis, diskriminacija.

Mes vykdome savo veiklos stebesenqg, kad
uztikrintume zmogaus teisiy standarty laikymasi.
Jei tokiy incidenty kilty, esame jsipareigoje
nedelsiant imtis istaisomuyjy veiksmy, kad juos
issprestume ir uzkirstume kelig tokiems atvejams
ateityje. Taip pat, mums néra zinoma apie jokius
patvirtintus Zmogaus teisiy incidentus musy
vertes grandineje, susijusius su darbuotojais,
bendruomenemis, vartotojais, galutiniais
naudotojais.

Siekiame uztikrinti, kad buty laikomasi musy
zmogaus teisiy politikos, ir puoseléjame
pagarbos ir atsakomybés kultirg visoje savo
veikloje.
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